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— YONETICILER iCiN DEGERLENDIRME FORMU
DEGERLENDIRILEN PERSONELIN
Ad1 Soyadi
Unvani
Sicil no
Gorev yaptig1 birim

Gorev yaptigi birimde goreve baslama tarihi

Performans donemi

l. I ORTALAMA
OLCUTLER (P;)AN DEGERLENDIRICININ | DEGERLENDIRICININ NOT PERESAR\'Z/:ANS
0 PUANI (A) PUANI (B) (A+B/2)
D“ogru karar alma, problem % 30
¢6zme ve sonug odaklilik
fletisim ve temsil % 25
Planlama, Organizasyon ve % 25
Koordinasyon
Gorev bilinci ve i 0
aligkanliklari %10
Geligime agiklik % 10
TOPLAM % 100
TOPLAM OLCUT PUANI

NOT: Olgiitlere verilen puanlarin yiizdelik paylar hesaplanir ve ilgili élgiitiin performans puani bulunur. Hepsinin toplami degerlendirilenin
Performans Puanini olusturur.

ONAY
I. Degerlendiricinin I1. Degerlendiricinin
Adi1 Soyadn : Ad1 Soyadi
Unvam : Unvam
Tarih : Tarih
imzas1 : imzas1

YONETICIiLER iCiN DEGERLENDIRICiLER TABLOSU

IDARI PERSONELIN UNVANI I. DEGERLENDIRICI 1. DEGERLENDIRICI
Genel Sekreter Rektor

Genel Sekreter Yardimcisi Genel Sekreter Rektor

Daire Bagkani Genel Sekreter Rektor

Sube Miidiirii Ilgili Daire Bagkam Genel Sekreter

Déner Sermaye Isletmesi Miidiirii Genel Sekreter Rektor

Hukuk Miisaviri Genel Sekreter Rektor

Enstitii Sekreteri Genel Sekreter Enstiti Miidiri

Fakiilte Sekreteri Genel Sekreter Dekan

Yiiksekokul Sekreteri Genel Sekreter Yiiksekokul Miidiirii




